Додаток до

наказу Держгеокадастру

від 26.07.2016 № 94-ок.
УМОВИ
проведення конкурсу на заміщення вакантної посади головного спеціаліста відділу кількісного та якісного обліку земель Департаменту державного земельного кадастру
	Загальні умови

	Посадові обов’язки
	1. Готувати інформаційно-аналітичні матеріали з питань кількісного та якісного обліку земель, здійснювати збір та аналіз необхідної інформації.
2. Брати участь у процесі організації та роботі семінарів та конференцій з питань створення системи ведення Державного земельного кадастру у частині відображення у ній кількісного та якісного обліку земель.
3. Контролювати роботу територіальних органів Держгеокадастру з питань кількісного та якісного обліку земель.
4. Брати участь у перевірці та координувати діяльність центру ДЗК з питань формування бази даних системи Державного земельного кадастру у частині відображення у ньому інформації яка містить кількісний та якісний облік земель.

	Умови оплати праці
	Посадовий оклад – 4308 грн., надбавка за вислугу років у розмірі, визначеному статтею 52 Закону України «Про державну службу», надбавку за ранг державного службовця, відповідно до вимог постанови Кабінету Міністрів України від 06.04.2016 № 292 «Деякі питання оплати праці державних службовців у 2016 році».

	Інформація про строковість чи безстроковість призначення на посаду
	На постійній основі

	Перелік документів, необхідних для участі в конкурсі, та строк їх подання
	1. Копія паспорта громадянина України.

2. Письмова заява про участь у конкурсі із зазначенням основних мотивів щодо зайняття посади державної служби, до якої додається резюме у довільній формі.

3. Письмова заява, в якій особа повідомляє, що до неї не застосовуються заборони, визначені частиною третьою або четвертою статті 1 Закону України "Про очищення влади", та надає згоду на проходження перевірки та на оприлюднення відомостей стосовно неї відповідно до зазначеного Закону.

4. Копії (копії) документів (документів) про освіту.

5. Заповнена особова картка встановленого зразка.

6. Декларація особи, уповноваженої на виконання функцій держави або місцевого самоврядування, за 2015 рік.
Термін прийняття документів з 28 липня по 11 серпня 2016 року.

	Дата, час і місце проведення конкурсу
	з 12 по 15 серпня 2016 року о 10 год 00 хв

м. Київ, вул. Народного ополчення, 3.

	Прізвище, ім’я та по батькові, номер телефону та адреса електронної пошти особи, яка надає додаткову інформацію з питань проведення конкурсу
	,Гришина Олена Віталіївна
244-82-63, kadry_personnel@land.gov.ua 

	Вимоги до професійної компетентності

	Загальні вимоги

	1
	Освіта
	Вища освіта за освітнім ступенем бакалавра або спеціаліста

	2
	Досвід роботи
	Не потребує

	3
	Володіння державною мовою
	Вільне володіння державною мовою

	Спеціальні вимоги

	1
	Освіта
	Вища освіта землевпорядна або юридична.

	2
	Знання законодавства
	Конституція України, закони України «Про державну службу», «Про запобігання корупції», нормативно-правові акти, що регулюють розвиток галузі земельних ресурсів, Закон України «Про державний земельний кадастр», Порядок ведення Державного земельного кадастру, затвердженого постановою Кабінету Міністрів України від 17 жовтня 2012 року № 1051, Положення про Державну службу України з питань геодезії, картографії та кадастру, затвердженого постановою Кабінету Міністрів України від 14 січня 2015 року №15.

	 
	Професійні чи технічні знання
	Знання, що регулюють розвиток земельних ресурсів та порядок ведення Державного земельного кадастру.

	4
	Спеціальний досвід роботи
	Не потребує.

	5
	Знання сучасних інформаційних технологій
	Достатній рівень користування персональним комп’ютером, відповідне програмне забезпечення, необхідне для якісного виконання покладених завдань

	6
	Особистісні якості
	Компетентність, вміння працювати в колективі, прагнення до самовдосконалення та підвищення фахового рівня.


