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Додаток 1 
до звіту за результатами оцінки корупційних ризиків у діяльності Держгеокадастру 

Опис
ідентифікованих корупційних ризиків у діяльності Держгеокадастру 
	№ з/п
	Ідентифікований корупційний ризик
	Опис
	Чинники 
	Можливі наслідки

	1.
	Ймовірність використання службовими особами територіальних органів Держгеокадастру наданих їм повноважень з метою отримання неправомірної вигоди або надання переваг іншим суб’єктам господарювання при погодженні проектів землеустрою щодо відведення земельної ділянки за місцем розташування земельної ділянки.
	Розробник документації із землеустрою подавав на погодження до територіального органу Держгеокадастру за місцем розташування земельної ділянки оригінал проекту землеустрою щодо відведення земельної ділянки.

Безпосереднє спілкування розробника документації із землеустрою та службової особи, яка здійснювала її погодження, провокувало ризики вчинення корупційних та/або пов’язаних з корупцією правопорушень.

Зокрема, існували факти вимагання службовими особами територіальних органів Держгеокадастру неправомірної вигоди за позитивний розгляд проектів землеустрою. В іншому випадку такі проекти землеустрою тривалий час не розглядалися або ж надавалися висновки про непогодження проектів з необґрунтованими (безпідставними) зауваженнями. 
	Невиконання службовими особами територіальних органів Держгеокадастру належним чином наданих їм повноважень, використання службових повноважень з метою отримання неправомірної вигоди або надання переваг іншим суб’єктам господарювання.  


	Порушення гарантованих прав громадян та суб’єктів господарювання.
Притягнення працівників територіальних органів Держгеокадастру до відповідальності. 

Судові процеси стосовно неправомірних рішень, дій або бездіяльності органу влади. 
Втрата репутації органу.

	2.
	Ймовірність використання службових повноважень з метою отримання неправомірної вигоди державними кадастровими реєстраторами територіальних органів Держгеокадастру при наданні адміністративної послуги – державної реєстрації земельної ділянки. 
	Надання адміністративної послуги – державна реєстрація земельної ділянки виключно державними кадастровими реєстраторами територіальних органів Держгеокадастру, що дає можливість державному кадастровому реєстратору використання службових повноважень з метою отримання неправомірної вигоди. 
	Невиконання державними кадастровими реєстраторами територіальних органів Держгеокадастру належним чином наданих їм повноважень. 
Повноваження щодо реєстрації земельних ділянок надано виключно державним кадастровим реєстраторам територіальних органів Держгеокадастру за місцем розташування земельної ділянки. 
	Притягнення державних кадастрових реєстраторів територіальних органів Держгеокадастру до відповідальності. 

Судові процеси стосовно неправомірних рішень, дій або бездіяльності органу влади. 

	3.
	Ймовірність надання працівниками територіальних органів Держгеокадастру недостовірних відомостей у витягах з нормативної грошової оцінки земельних ділянок сільськогосподарського призначення.
	Працівник територіального органу Держгеокадастру формує витяг з нормативної грошової оцінки земельних ділянок сільськогосподарського призначення не в автоматизованому режимі, що може призвести до надання недостовірних відомостей, що у свою чергу призведе до втрат бюджетів різних рівнів. 
	Відсутність автоматизованої процедури розрахунку нормативної грошової оцінки земельної ділянки сільськогосподарського призначення та формування відповідного витягу. 

Недостатній рівень знань працівника, відповідального за формування витягу. 
	Можливі втрати бюджетів різних рівнів. 

Судові процеси за надання недостовірних даних. 

	4.
	Ймовірність виникнення конфлікту інтересів у керівників територіальних органів Держгеокадастру при здійсненні повноважень з державного нагляду (контролю) в частині дотримання земельного законодавства, використання та охорони земель сільськогосподарського призначення державної власності. 
	Керівники територіальних органів Держгеокадастру приймають рішення щодо розпорядження землями сільськогосподарського призначення державної власності. Вони ж є державними інспекторами у сфері контролю за використанням та охороною земель, до повноважень яких віднесено здійснення контролю за дотриманням законодавства при прийнятті зазначених рішень.  
	Поєднання в одному органі виконавчої влади (Держгеокадастрі) повноважень щодо розпорядження землями сільськогосподарського призначення державної власності та здійснення державного нагляду (контролю) в частині дотримання земельного законодавства, використання та охорони земель сільськогосподарського призначення державної власності. 

Неправомірне втручання керівників територіальних органів Держгеокадастру, які приймають рішення про розпорядження земельними ділянками сільськогосподарського призначення державної власності за межами населених пунктів на посадових (службових) осіб цих органів, які здійснюють державний нагляд (контроль) в частині дотримання земельного законодавства, використання та охорони земель для прийняття неправомірних рішень. 
	Прийняття неправомірних рішень. 

Втрата репутації органу. 



	5.
	Можливість використання службових повноважень особами, які здійснюють планові (позапланові) заходи щодо додержання суб’єктом господарювання вимог законодавства у сфері землеустрою, з метою отримання неправомірної вигоди. 

	При проведенні перевірок особами, які здійснюють планові (позапланові) заходи щодо додержання суб’єктом господарювання у сфері землеустрою, можливі порушення при підготовці висновків перевірки щодо додержання суб’єктом господарювання вимог законодавства з метою отримання неправомірної вигоди у зв’язку з відсутністю критеріїв оцінювання. 
	Відсутність уніфікованої форми акта, що складається за результатами проведення планового (позапланового) заходу державного нагляду (контролю) щодо додержання суб’єктом господарювання вимог законодавства у сфері землеустрою, а також критеріїв, за якими оцінюється ступінь ризику від провадження господарської діяльності у сфері землеустрою і визначається періодичність здійснення планових заходів. 

Недоброчесність працівників, які здійснюють державний нагляд (контроль) щодо додержання вимог законодавства у сфері землеустрою. 
	Прийняття неправомірних рішень.

	6.
	Ймовірність порушень працівниками Держгеокадастру, його територіальних органів, підприємств, що належать до сфери управління Держгеокадастру, вимог фінансового контролю. 

	Порушення при декларуванні (неподання/несвоєчасне подання щорічної декларації, декларації перед звільненням та після звільнення, надання недостовірної інформації в декларації, тощо). 
	Недостатній рівень знань положень законодавства у працівників Держгеокадастру, його територіальних органів та посадових осіб підприємств, що належать до сфери управління Держгеокадастру щодо відповідальності за порушення вимог фінансового контролю.

Наявність у особи, уповноваженої на виконання функцій держави особистої зацікавленості у неподанні/несвоєчасному поданні декларації. 
	Притягнення до відповідальності за порушення вимог фінансового контролю. 



	7.
	Ймовірність встановлення особами, відповідальними за підготовку тендерної документації, дискримінаційних вимог для потенційних учасників торгів.


	Лобіювання посадовими особами Держгеокадастру, його територіальних органів та підприємств, що належать до сфери управління Держгеокадастру, під час проведення процедур закупівель товарів, робіт, послуг інтересів певних компаній (учасників закупівель) шляхом встановлення дискримінаційних вимог у тендерній документації.
	Неналежне виконання працівниками своїх службових повноважень, приховування працівниками Держгеокадастру, які безпосередньо залучені до організації процедури закупівлі, наявного конфлікту інтересів, бажання отримати неправомірну вигоду.
	Порушення вимог чинного законодавства. Збільшення витрат, втрата фінансових і матеріальних ресурсів. Втрата репутації органу. Судові справи.

	8.
	Ймовірність недотримання вимог щодо зайняття посад державної служби. 


	Порушення порядку зайняття посад державної служби, зарахування на посади державної служби категорії «Б» без проведення спеціальної перевірки, або проведення такої перевірки з порушенням встановлених вимог.
	Неналежне виконання працівниками Держгеокадастру, його територіальних органів своїх службових повноважень, бажання отримати неправомірну вигоду, тощо.


	Порушення вимог чинного законодавства при зайнятті посад державної служби. 
Судові справи.



	9.
	Ймовірність недотримання принципу незалежності та об’єктивності внутрішнього аудиту внаслідок втручання інших посадових осіб в роботу структурного підрозділу внутрішнього аудиту та, як результат, формування необ’єктивного висновку. 
	Ймовірність формування працівником підрозділу внутрішнього аудиту висновку за результатами аудиторських досліджень під впливом третіх осіб, таким чином, не забезпечення працівником необ’єктивності та неупередженого провадження своєї діяльності.

	Не дотримання внутрішніми аудиторами система моральних і професійних цінностей та правил поведінки, встановлених Кодексом етики працівників підрозділу внутрішнього аудиту.

Не дотримання принципів підпорядкування внутрішніх аудиторів виключно керівнику органу.

Залучення внутрішніх аудиторів до діяльності, не пов’язаної із виконанням функцій з внутрішнього аудиту, що може вступати у конфлікт з інтересами підрозділу з внутрішнього аудиту чи органу, в якому він працює. 
	Недостовірність результатів внутрішнього аудиту або приховання фактів порушень вимог законодавства. 

Втрата репутації органу. 

Судові справи.



	10.
	Ймовірність необ’єктивного, несвоєчасного розгляду звернень, ненадання або надання недостовірної інформації.
	Посадові особи Держгеокадастру, його територіальних органів та підприємств, що належать до сфери управління Держгеокадастру, під час розгляду звернень громадян, юридичних осіб, звернень на гарячу лінію, запитів на публічну інформацію порушують строки розгляду, здійснюють розгляд не об’єктивно, не надають або надають неповну інформацію. 
	Недостатній контроль з боку керівництва за опрацюванням звернень громадян, юридичних осіб, звернень на гарячу лінію, запитів на публічну інформацію, тощо.

Недостатній рівень персональної відповідальності працівників. 

Неналежне виконання службових повноважень.
	Порушення прав заявників. 

Втрата репутації органу. 
Судові справи.


	Голова Комісії   


	________________
	І. РУБАН 

	Секретар Комісії
	________________
	В. ВРУБЛЕВСЬКИЙ


