ЗАТВЕРДЖЕНО

наказом Держгеокадастру

від 06.03.2019 № 31-ок 

УМОВИ 
проведення конкурсу на зайняття вакантної посади головного спеціаліста відділу захисту інформації та електронного урядування Департаменту адміністративно-господарського забезпечення
	Загальні умови

	1
	Посадові обов’язки
	1. Участь у розробці проектів нормативних і розпорядчих документів, згідно з якими повинен забезпечуватися захист інформації в автоматизованих системах Держгеокадастру.
2. Участь у розробці та коригуванні моделі загроз і моделі захисту інформації в автоматизованих системах Держгеокадастру, політики безпеки інформації в автоматизованих системах Держгеокадастру.
3. Участь у визначенні і формуванні вимог до комплексної системи захисту інформації.
4. Підготовка пропозиції, рекомендації щодо запобігання порушення цілісності та/або доступності інформації, що підлягає захисту, та попереджає спроби несанкціонованого доступу до неї під час обробки в автоматизованих системах.

	2
	Умови оплати праці
	Посадовий оклад – 9600 грн., надбавка за вислугу років у розмірі, визначеному статтею 52 Закону України «Про державну службу», надбавку за ранг державного службовця, відповідно до вимог постанови Кабінету Міністрів України від 18.01.2017 №15 «Питання оплати праці працівників державних органів».


	3
	Інформація про строковість чи безстроковість призначення на посаду
	Безстроково

	4
	Перелік документів, необхідних для участі в конкурсі, та строк їх подання
	1) копія паспорта громадянина України;
2) письмова заява про участь у конкурсі із зазначенням основних мотивів для зайняття посади, до якої додається резюме у довільній формі;

3) письмова заява, в якій повідомляє про те, що до неї не застосовуються заборони, визначені частиною третьою або четвертою статті 1 Закону України “Про очищення влади”, та надає згоду на проходження перевірки та оприлюднення відомостей стосовно неї відповідно до зазначеного Закону;

4) копія (копії) документа (документів) про освіту;

5) оригінал посвідчення атестації щодо вільного володіння державною мовою;

6) заповнена особова картка встановленого зразка;

7) декларація особи, уповноваженої на виконання функцій держави або місцевого самоврядування, за минулий рік, надається у вигляді роздрукованого примірника заповненої декларації на офіційному веб-сайті НАЗК.
Заява, зазначена у підпункті 2 цього пункту, пишеться власноручно або з використанням комп’ютерної техніки (із проставленням власноручного підпису), а заява, зазначена у підпункті 3 цього пункту, - власноручно.

Строк прийняття документів до 16 год. 00 хв. 22 березня 2019 року.

	5
	Місце, час та дата початку проведення конкурсу
	м. Київ, вул. Народного ополчення, 3,

о 10 год 00 хв 27 березня 2019 року

	6
	Прізвище, ім’я та по батькові, номер телефону та адреса електронної пошти особи, яка надає додаткову інформацію з питань проведення конкурсу
	 Гришина Олена Віталіївна
244-82-63, kadry_personnel@land.gov.ua

	Кваліфікаційні вимоги

	1
	Освіта
	Вища освіта за освітнім ступенем не нижче бакалавра або молодшого бакалавра у галузі знань «Інформатика та обчислювальна техніка», «Автоматика та управління»

	2
	Досвід роботи
	Не потребує

	3
	Володіння державною мовою
	Вільне володіння державною мовою.

	Вимоги до компетентності

	Вимога
	Компоненти вимоги

	1
	Уміння працювати з комп’ютером (рівень користувача, зазначити необхідні спеціалізовані програми, з якими повинна вміти працювати особа)
	MS Office, Internet, Adobe, АСД ДОК ПРОФ 3.

	2
	Командна робота 
	Вміння працювати в команді; вміння ефективної координації з іншими; вміння надавати зворотний зв'язок

	3
	Необхідні ділові якості


	Оперативність, аналітичні здібності, діалогове спілкування (письмове і усне), здатність концентруватись на деталях, обчислювальне мислення.

	4
	Необхідні особистісні якості 
	Відповідальність, порядність, чесність, дисциплінованість, контроль емоцій, комунікабельність, повага до інших.

	Професійні знання

	Вимога
	Компоненти вимоги

	1
	Знання законодавства
	Конституція України, Закон України «Про державну службу», Закон України «Про запобігання корупції» 

	2
	Знання спеціального законодавства, що пов’язане із завданнями та змістом роботи державного службовця відповідно до посадової інструкції (положення про структурний підрозділ)
	Закони України «Про інформацію», «Про захист інформації в інформаційно-телекомунікаційних системах», «Про доступ до публічної інформації», «Про захист персональних даних», Положення про Державну службу України з питань геодезії, картографії та кадастру, затвердженим постановою Кабінету Міністрів України 
від 14 січня 2015 № 15, постанова Кабінету Міністрів України від 30.01.2019 № 56 «Деякі питання цифрового розвитку»


