
ОПИС ПОСАДИ 

№ ДГК 0.15.1708.2 

Посада державної служби категорії «В»: 

головний спеціаліст відділу організації добору персоналу та проведення 

спеціальної перевірки Департаменту управління персоналом Державної 

служби України з питань геодезії, картографії та кадастру  

(вул. Святослава Хороброго, 3, м. Київ) 
 

Посадові обов’язки  

Вивчення потреби в персоналі на вакантні посади в апараті Держгеокадастру  

та вакантні посади керівників його територіальних органів та їх заступників, внесення 

відповідних пропозицій директору Департаменту управління персоналом стосовно 

необхідності проведення конкурсних     відборів. 

Забезпечення організації проведення конкурсного відбору на зайняття вакантних посад 

державної служби категорій «Б» і «В» в апараті Держгеокадастру та його територіальних органах 

(при умові відновлення конкурних відборів). 

Здійснення організаційних заходів щодо проведення спеціальної перевірки 

стосовно осіб, які претендують на зайняття посад, що передбачають зайняття 

відповідального або особливо відповідального становища, та посад з підвищеним 

корупційним ризиком, призначення яких здійснюється Головою Держгеокадастру. 

Прийом документів, заяв та згод на проведення спеціальної перевірки   

від претендентів на посаду, надсилання до відповідних державних органів, до 

компетенції яких належить проведення спеціальної перевірки, або до їх територіальних 

органів (за наявності) запитів про перевірку відомостей щодо претендентів на посаду  

і необхідні копії документів та узагальнення інформації про результати спеціальної 

перевірки. 

Здійснення заходів щодо реалізації державної кадрової політики з питань 

управління персоналом та проходження державної служби в апараті Держгеокадастру. 
 

Кваліфікаційні вимоги  

Освіта вища освіта, не нижче бакалавра, молодшого бакалавра 

Досвід роботи не потребує  

Володіння державною мовою вільне володіння державною мовою 

Умови оплати праці посадовий оклад – 23 464 грн.  

надбавки, доплати, премії та компенсації відповідно  

до Закону України «Про державну службу» 

Інформація про строковість 

призначення на посаду 

призначення на посаду строкове до призначення на цю 

посаду переможця конкурсу, але не більш ніж 12 місяців з 

дня припинення чи скасування воєнного стану 

Строк приймання резюме за встановленою формою до 04 вересня 2026 року  

до 16:00 на електронну адресу: HR.hire@land.gov.ua 
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